
Realizamos un estudio con el objetivo de 
conocer las formas de organización y 
participación activa de las mujeres, así 
como las organizaciones de mujeres en la 
Cuenca Binacional del Río Sixaola.

¿Qué es la 
participación activa 

de las mujeres?

¿Cómo perciben las mujeres de 
la Cuenca su participación?

Participan en los procesos de toma de 
decisiones y en cargos directivos.

Participan en la elaboración y 
ejecución de proyectos, 
presupuestos y actividades

Sus propuestas y opiniones son 
escuchadas y tomadas en cuenta en 
los espacios comunitarios, 
organizativos e institucionales.

Se sienten libres de participar, opinar, 
actuar y tomar decisiones.

Perciben y se comprueba en el tiempo 
que sus opiniones y decisiones fueron 
incluidas efectivamente en los 
procesos en que participan. 

La mayoría considera que su participación 
activa en los espacios comunitarios, 

institucionales y de producción es MEDIA: 
están presentes pero participan poco o 

esporádicamente en la toma de decisiones.

Consideran que los espacios de 
COMERCIALIZACIÓN son los de más difícil 

acceso 

¿Cómo se hizo?

Las visitas a las comunidades y las 
conversaciones nos permitieron 

conocer mejor los retos que 
experimentan las mujeres para 

participar activa y efectivamente en la 
Gestión Integrada de los Recursos 

Percepción de la participación de las 
mujeres en la toma de decisiones

Señalan que su participación en la toma 
de decisiones e incidencias vinculadas 
con la GIRH y atención de riesgos por 
inundaciones es mayoritariamente NULA

ALTA: son consultadas y participan activamente en las 
decisiones
MEDIA: participan esporádicamente en decisiones
BAJA: participan muy poco y no forman parte de 
procesos de decisiones
NULA: no existe relación con esos espacios y nunca han 
participado en la toma de decisiones

• Entrevistas individuales a 64 lideresas de 
organizaciones de mujeres y 
organizaciones mixtas

• Representan aproximadamente a 2.441 
personas en modelos asociativos mixtos y 
de mujeres

• 55% lideran organizaciones mixtas y 45% 
organizaciones de mujeres

• 61% de organizaciones de � y 39% de �

• 70% indicó que su participación en el Instituto 
de Acueductos y Alcantarillados (AyA �) y el 
Instituto de Acueductos y Alcantarillados 
Nacionales (IDAAN �) es BAJA o NULA.

• 43% señalan que tienen menos de la mitad de 
mujeres participando activamente

• 83% considera que su participación y 
vinculación con la Comisión Nacional de 
Emergencias (CNE �) y el Sistema Nacional de 
Protección Civil (SINAPROC �) es BAJA o 
NULA. 



Organizaciones de mujeres, 
principales problemáticas y 

desafíos

Nada sobre nosotras sin nosotras. 

¡Que la voz de las mujeres se haga 
escuchar y sentir!

Participación de las 
mujeres de la Cuenca 

Binacional del Río 
Sixaola

Problemáticas que las afectan

Ambientales 
1. Acceso a agua potable
2. Inundaciones y deslizamientos
3. Problemas de salud por 

contaminación

Sociales
1. Violencia de género
2. Poca participación en la toma de 

decisiones
3. Desempleo y acceso a recursos 

económicos propios

Productivas
1. Acceso a mercados para colocar sus 

productos
2. Acceso a financiamiento
3. Falta de capacitación en temáticas 

productivas

Participación y conocimiento de la 
Comisión Binacional de la Cuenca 
del Río Sixaola (CBCRS)

Conocimiento
• 17,19% indican que es alto
• 46,88% medio
• 26,56% bajo
• 9,38% nulo
Participación
• Solo 18,85% señala que es alta
• 31,25% media
• 20,31% baja
• 29,69% nula

Una adecuada Gestión Integrada de los 
Recursos Hídricos (GIRH) debe reconocer el 
rol de las mujeres como proveedoras, 
administradoras, consumidoras y 
protectoras de agua; abordar sus 
necesidades; e integrarlas efectivamente. 

La participación activa de las mujeres es clave 
para lograr una gobernanza efectiva del agua 

en la Cuenca Binacional del Río Sixaola.

Más detalles en:
www.sixaola.org


